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Skolské zatizeni nema povinnost v souladu s platnou legislativou zpracovavat vyro&ni
zpravu za prislusny skolni rok; proto nejsou striktné dodrzena legislativou vytycena piesna
kritéria vypracovani vyrocni zpravy pro Skoly.

Vyro¢ni zprava Deétského domova a Skolni jidelny ve Vrchlabi za Skolni rok
2015/2016 je proto zpracovana volnym zpuisobem, s vystizenim vSech duleZitych aspekti
v daném obdobi, kooperuje s vlastnim hodnocenim zafizeni (autoevaluaci), kterd jiz neni
pisemné zpracovana jako samostatny dokument.

Vyroéni zprava byla zpracovana dne 12. 9. 2016 a projednana na porad¢é dne 14. 9.
2016.
Vyroéni zprava je doplnéna fotografiemi.



OBSAH

1. Zékladni charakteristika Skolského zatizeni
1.1 Identifikacni udaje o zafizeni
1.2 Organizacni struktura zafizeni
1.3 Vnitini struktura
2. Zakladni cil zatizeni
2.1 Prostiedky k dosazeni stanovenych cili
2.2 Klima zatizeni
3. Legislativni zabezpeceni DD
4. Perzonalni zabezpeceni zafizeni
4.1 Pocet zaméstnanct, pracovni zafazeni
4.2 Perzonalni zmény
4.3 Hospitacni a kontrolni ¢innost
5. Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych a nepedagogickych pracovniki
6. Udaje o détech
6.1 Zmény stavu v pritbéhu roku
7. Vychovn¢ vzdélavaci ¢innost DD
7.1 Zékladni udaje
7.2 Zajmové aktivity a mimoskolni ¢innosti
7.3 Mimotéadné akce jako prevence rizikového chovani déti
8. Udaje o vysledcich vzdélavani
9. Prezentace zafizeni na vefejnosti
10. Projekty financované z cizich zdroju
10.1 Dotacni programy
10.2 Nadacni ¢innost
10.3 Sponzorské aktivity
11. Dalsi aktivity
12. Organizace a instituce, spolupracujici se zatfizenim
13. Udaje o vysledcich kontrol a inspekci
14. Zaveér
14.1 Zhodnoceni celoro¢ni prace
14.2 Pfedpokladané aktivity pro dal$i obdobi



1. Zakladni charakteristika Skolského zarizeni

1.1 Identifikacni udaje o zavizeni

Nazev zarizeni:

Adresa zarizeni:

Reditel:
Z¥izovatel:
Typ organizace:

Zavizeni urceno pro:

Ziakladni podminky pro
prijeti:

Kapacita:

Moznosti vzdélavani déti:

Zakladni cel dle zrizovaci listiny:

Détsky domov a Skolni jidelna, Vrchlabi,
ZiZkova 497

Vrchlabi, Zizkova 497, 543 01

tel.: 499 421516

tel/fax: 499 421228

e-mail: detsky.d.vr@tiscali.cz

web: www.ddvrchlabi.cz

PhDr. Alena Dédeckova
Kralovéhradecky kraj
ptispévkova s pravni subjektivitou

déti zpravidla od 3 do 18, resp. 19 let a ukonceni
studii, maxim. do 26 let, heterogenni skupiny

s uptednostnénim sourozeneckych vazeb,

S nafizenou Ustavni vychovou, pfip. pfedbéznym
opatfenim

souhlas DDU Hradec Kralové

24 lazek ve 3 samostatnych bytech

MS Vrchlabi

ZS, Vrchlabi, Skolni 1336

Zakladni Skola a Mateiska Skola, Vrchlabi,
Krkonosska 230

SS a SOU v blizkosti regionu

VS v CR

Cinnost détského domova a $kolni jidelny.

Piredmét hlavni ¢innosti dle ziizovaci listiny:

1. Pecuje o déti podle jejich individudlnich potieb. Ve vztahu k détem plni zejména
ukoly vychovné, vzdé€lavaci a socialni.
2. Zajistuje péci o deti s nafizenou ustavni vychovou, které nemaji zadvazné poruchy

chovani.

w

Uskutecnuje skolni stravovani v dobé jejich pobytu ve skolském zatizeni.

4. Zajistuje stravovani vlastnich zaméstnanct dle Skolského zékona.


mailto:detsky.d.vr@worldonline.cz

Vychovny cil:

1. Vhodnym prostfedim malého kolektivu a adekvatnimi metodami kompenzovat
nedostatky, zptisobené nevhodnym rodinnym prostfedim a genetickou zatézi.

2. Komplexné rozvijet osobnost kazdého ditéte s respektovanim individuality a rozvojem
prvki pozitivity.

3. Ve spolupraci s organy socialné-pravni ochrany zajistit co nejvyssi pocet umisténi
vhodnych déti do péstounské péce a adopce.

4. U trvale umisténych déti ptiprava na civilni zivot.

1.2 Organizacni struktura zaiizeni

Détsky domov ICO 60 153 423
identifikator pravnické osoby 600 029 875

Soucasti zavizeni a jejich organizacni ¢lenéni

Détsky domov 1ZO 060 153 423

Skolni jidelna 1ZO 102 906 815

Organizacéni struktura détského domova a systém fizeni je stanoven organiza¢nim tadem a
dal§imi vnitinimi pfedpisy, vydanymi feditelkou détského domova v souladu s platnou
legislativou a zakony a dale organiza¢nimi normami zfizovatele.

Statutarnim orgédnem détského domova je feditelka organizace, kterou jmenuje nebo
odvolava Rada Kralovéhradeckého kraje, v souladu s platnou legislativou. Reditelka fidi
provoz détského domova, zabezpecuje v plném rozsahu veskeré zalezitosti, tykajici se
¢innosti organizace, zejména v oblasti provozni, ekonomické a perzonalni. Jednd jménem
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détského domova ve vSech zélezitostech. Misto statutdrniho zastupce neni obsazeno. Détsky
domov je vnitin¢ ¢lenén na usek pedagogicky a usek nepedagogicky. V oblasti pedagogické
je vedoucim pracovnikem vedouci vychovatelka, v useku nepedagogickém vedouci
technickoekonomického tseku.

1.3 Vniti'ni struktura

Détsky domov a $kolni jidelna, Vrchlabi, Zizkova 497 (dale jen DD) je koedukované $kolské
zafizeni s pravni subjektivitou. Vzniklo ve Vrchlabi vr. 1962 piestéhovanim z Upice, je
urceno pro déti od 3 do 18, resp. do 19 let a ukonceni studia, umisténych do domova na
zaklad¢é predbézného opatieni nebo nafizené ustavni vychovy, po zletilosti na zakladé dohody
o dobrovolném pobytu.

Budova domova je umisténa v klidné jizni ¢asti mésta. Pivodné se jednalo o vilu mistniho
tovarnika Grety von Laskus, babi¢ky herecky Jany Svandové, pozdgji zde mélo sidlo OV
KSC. Vnitini prostory s vysokymi stropy a velkymi mistnostmi nevyhovovaly potfebdm
détského domova, postupné byly od r. 2000 piestavovany. V r. 2004 vznikly tfi samostatné
bytové jednotky v jednotlivych nadzemnich podlazich pti zachovani venkovniho razu budovy,
hlavniho vchodu a schodisté, s minimdlnimi ndklady a s nada¢ni pomoci Spole¢nosti DUHA
Trutnov.

V kazdém byté je jedna rodinnd skupina, déti jsou do skupin rozmist'ovany se zietelem na
zachovani sourozeneckych vazeb. Ke kazdé skupiné nalezi 2 pedagogové - vychovatelé,
v no¢nich hodinach se stfidaji u vSech skupin dohromady 2 asistenti pedagoga. Pfimou
pedagogickou ¢innost vykonava téz stiidave u skupin vedouci vychovatelka a feditelka.

Vytvoreni dal§iho rodinného bytu, ptip. bytu startovaciho za predpokladu vyuziti rozsahlych
podkrovnich ploch prostfednictvim granti EU, je zatim pouze planem. V nésledujicich letech

nebude mozna realizace z divodu zmény politiky statu (sniZovani poctu déti, Zijicich
Vv ustavnich zafizeni, podpora ptivodnich rodin) i z diivodu nedostatku financi.

Celkovy pocet samostatnych byti pro rodinné skupiny v zarizeni:

Bydleni v zafizeni Pocet Celkovy pocet uZivatelii
Rodinné skupiny 3 24

Bytové jednotky 3 3x8
Individualni bydleni 0 0




2. Zakladni cil zarizeni

Cilem dé¢tského domova je poskytovani vychovné, hmotné a socidlni pomoci vcetné
poradenstvi détem se socidlnim znevyhodnénim, které z riznych diivodii nemohou vyrustat ve
své ptvodni rodiné a vytvaret takové prostiedi a klima, ve kterém se bude uspésné rozvijet
jejich osobnost a budou se ptipravovat na vstup do samostatného zivota.

Pti vychovné vzd€lavacim procesu se domov v ramci moznosti snazi maximalné vychazet

vstiic pozadavkiim rodict, odbornik, skol.

2.1 Prostiredky k dosaZeni stanovenych cilu

- SVP, roéni plan

- strategicky plan, koncepce rozvoje domova, organiza¢ni tad, vnitini fad, standardy kvality
- plany rozvoje osobnosti déti v souladu se z. ¢. 109/2002 Sb., ve znéni pozdé&jsich piedpist
- spolupréce s odborniky, Iékafi, rodici

2.2 Klima zarizeni

Dulezitym prostfedkem k dosazeni stanovenych vysledkil je soustavné utvareni pfiznivého
klimatu domova.

V této oblasti se zamétujeme na:

Celkové¢ kulturni prostfedi domova

Détsky domov je piijemnym moderné piestavénym prosttedim pro déti i zaméstnance,
budova je nov¢ natiena, puisobi pozitivné, je esteticky vyzdobena pracemi déti, fotografiemi z
akci. Toto prostiedi doplituji 1 dobré mezilidské vztahy — kvalitni pracovni kolektiv a
pratelské vztahy déti a dospélych.

Soustavné a trvalé zajisténi kvalitnich podminek

KaZdoro¢né se snazime ziskat finan¢ni prostfedky i mimorozpoctoveé, sponzorsky.

V tomto Skolnim roce jsme se z asovych divodi do grantové politiky zatim nezapojili,
V piipravné fazi je zadost o dotaci z prosttedkit MSMT — prevence rizikového chovani déti.

Trvalé sledovani kvality prace pedagogli a ovliviiovéni jejiho ristu

Jednim z prostfedkt k dosazeni co nejlepSich vysledkii vychovy a vzdélavani naSich déti je
soustavné sebevzdélavani pedagogl. Pravidelné sledujeme nové trendy v oblasti péce a
vzdélavani o deti s postizenim, pedagogové se UcCastni vzdélavacich akci, seminaid,
konzultaci s kolegy z jinych zafizeni, viz. dalsi ¢ast vyro¢ni zpravy. ZvySovani kvality prace
pedagogt dosahujeme i pravidelnou kontrolni ¢innosti — hospitacemi.

Dalsi vzdélavani je zmapovano v planu DVPP pro pfisti Skolni rok.

Spoluprace s rodici

Spoluprace s rodi¢i je znaSi strany aktivni, ze strany rodi¢ii je to zalezitost individualni.
Postupné upada tradice tzv. navstévnich nedéli, v dobé mobild davaji rodice prednost
telefonickému kontaktu piimo s ditétem. Pedagogové rodice vyhledavaji predevsim v piipadé




zabezpeCeni odjezdii déti v dobé prazdnin, zajisténi pasi a jinych ufednich zdleZitosti,
Vv ptipad¢ planovanych zdravotnich zakroki a pii feSeni zavaznych kazenskych probléma.

Pro zajisténi informovanosti madme funk¢ni internetové stranky, velkd ¢ast rodiclt je vsak
socialné slabych a nema pocita¢ ani piistup na internet.

Zkvalithovani vychovné vzdéldvaciho procesu

Domov je nové piestavén, kazdy byt ma v souladu slegislativou komplexni moderni
vybaveni. Déti maji k dispozici mimo jiné své studijni misto, v kazdé skupiné je PC
S pfipojenim na internet, televizor, video, DVD, pedagogové maji na sluzebnim pokoji také
PC s piipojenim na internet. Rozvody internetu po celé budové jsou nové, nyni internet
pracuje bez problémt s pfipojenim.

Zajisténi pland rozvoje osobnosti ditéte
Plany rozvoje osobnosti déti jsou dany legislativou. Jsou pravidelné konzultovany a
aktualizovany.

Zvysena péce tzv. problémovym zaktim, spoluprice s odborniky

Vsechny déti jsou legislativné zatazeny jako déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami —
nafizenou ustavni vychovou, a pottebuji tudiz zvlastni pristup. Déti s tzv. problémovym
chovanim vyzaduji zvlastni péci s dirazem na prevenci.

Pii feSeni problémi s témito détmi spolupracuje kmenovy vychovatel, metodik prevence,
vedouci vychovatelka a feditelka, pfip. téidni uditel, Skolni metodik prevence, vychovny
poradce, feditel skoly, dalsi odbornici, PPP, RIAPS, rodina apod.

Vytvareni pratelské atmosféry a atmosféry spoluprace mezi détmi a pedagogy

Respektovani osobnosti ditéte, posilovani sebevédomi, podnécovani jeho aktivity
Respektovani osobnosti ditéte, posilovani jeho sebevédomi je jednou z nejvétSich priorit
zafizeni. Na zakladé diagnostiky z DDU a nasich zkuSenosti vytipujeme a nasledné rozvijime
silné stranky déti a snazime se naopak potlacovat negativa.

Miniméalni preventivni program jako prevence rizikového chovéni déti

V zafizeni kaZzdorocné zpracovava Skolni metodik prevence MPP, ktery navazuje na Strategii
prevence rizikového chovéani. Vychova v této oblasti prolind celym vychovné vzdélavacim
procesem.

Zaméfuje se predevsim na:

- systematicke piisobeni proti vandalismu, nasili a Sikané

- nabidku aktivniho traveni volného casu

- nabidku riizného typu terapii

- udrzovani a zlepsovani prostor domova a jejiho okoli

- Zlepsovani estetického vzhledu domova

- utvareni a posilovani pozitivniho pristupu k sobe, ke kamarddiim, ostatnim

- konkrétnimi aktivitami predchazet zaskolactvi a jinym negativnim viiviim

Za posledni rok nebyl zaznamenan vyraznéjsi ptipad rizikového chovani.

Aktualizace f4dl, smérnic

K tomu, aby klima zatizeni bylo dlouhodobé ptfiznivé, je nutné pravidelné piipominat
pravidla a pfedpisy détem i zaméstnanclim, v ptipad¢ navstévniho fadu i rodi¢lim, a pribézné
je aktualizovat. Seznameni s piedpisy stvrzuji svym podpisem. Vnitini fad byl aktualizovan
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v souladu se z. ¢. 109/2002 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpist, predev§im z. ¢. 333/2012 Sb.
Soucasné k 20. 1. 2016 byly aktualizovany v pedagogické oblasti vSechny smérnice, plany a
rady.

3. Legislativni zabezpeceni DD

Zakladnim pojmem ve specialnim Skolstvi je v souladu se z. ¢. 561/2004 Sb., ve znéni
pozd¢jSich ptedpistt dité — Zak se specidlnimi vzdélavacimi potiebami; V piipadé déti
z détskych domovil se jednalo 0 dité se socidlnim znevyhodnénim — naiizenou ustavni
vychovou, dle aktualizace Skolského zdkona pak dité se specifickymi vzdélavacimi potiebami.
Dle novely skolského zdkona je spravnym oznacenim dité_se specidlnimi_vzdéldavacimi

potirebami.

Znalost vSech uvedenych pravnich norem a dokumentd neni formdalni zaleZitosti, ale
podminuje zakladni argumentaci v boji za prava socialn¢ znevyhodnénych osob. Je dulezita
pro vSechny pracovniky détského domova pfi feSeni problematiky déti v détskych domovech.

Provoz domova se fidi z. ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy
ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zatizenich a o zméné
dalSich zdkond v¢. z. € 333/2012 a vyhliaSkou ¢&. 438/2006 Sb., kterou se upravuji
podrobnosti vykonu tstavni vychovy a ochranné vychovy ve Skolskych zatizenich.

Profesni ptredpoklady pedagoghi upravuje zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zakont, v¢. aktualizace a vyhlaskou €. 60/2006 Sb., 0
postupu pii zjistovani psychické zplsobilosti pedagogickych pracovnikl Skolskych zatfizeni
pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy, narizenim vlady ¢. 460/2013 Sb., o stanoveni
castky prispévku na thradu péce, castky kapesného, hodnoty osobnich dart a hodnoty vécné
pomoci nebo penézitého prispévku atd. + prikazem ministryné Skolstvi, mlideZe a
télovychovy ¢&. 3/2006, K postupu pii zabezpeceni realizace vyhlasky ¢. 60/2006 Sb., o
psychické zptisobilosti pedagogickych pracovniku (€. j. 10 466/2006-24 ze dne 18. 4. 2006).

9



Uvazek pedagogti je dan natizenim vlady & 273/2009, kterou se méni vyhl. & 75/2005 Sb.,
o stanoveni rozsahu pifimé vyucovaci, pfimé vychovné, pfimé specidlné pedagogické a piimé
pedagogicko-psychologické ¢innosti pedagogickych pracovnikii. Rozhodnuti o stanoveni vysSe
prispévku rodict na tthradu péce se 1idi zakonem €. 500/2004 Sb., spravni fad. Pracovni fad
pro zaméstnance je vydan v souladu s vyhlaskou & 263/2007 Sb. Pti provozu DD je
dodrzovan zakonik prace, vSeobecna deklarace lidskych prav zr. 1948, Evropska timluva o
ochrané lidskych prav a zakladnich svobod z r. 1950, Listina zakladnich prav a svobod z .
1992, Umluva o pravech ditéte z r. 1989.

4. Perzonalni zabezpeceni zarizeni

feditelka
vedouci vychovatelka
vedouci TEU

Oblast fizeni:

reditel

vedouci vychovatelka
vychovatelé

asistenti pedagoga

Pedagogicky usek

vedouci TEU + mzdova uéetni (kumulovana funkce)
ucetni (kumulovana funkce)

Skolnik

krej¢i, pradlena, uklizecka (kumulovana fce)

topic

vedouci SJ

kuchatka

Technickoekonomicky sek

4,1 Pocet zaméstnancii, pracovni zarazeni

Celkovy pocet zaméstnanci
stav k 31.1.2016 - 17 zamé&stnancu (fyzicky pocet)

pedagogové | nepedagogové
pocet 10 7
- Z toho Zeny 9 S)

stav k 31. 8. 2016 — 17 zaméstnancu (fyzicky pocet)

pedagogové | nepedagogové
pocet 10 8
- Z toho Zeny 9 7

Prepocteny pocet k 31. 8. 2016 — 16, 25 — k danému terminu doslo k zaucovani nové vedouci

Skolni jidelny, proto je ¢islo vétsi.
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Vedouci pracovnici

Funkce Pocet | Uvazek — piepocet na plny | Dosaiené vzd.
uvazek

Reditel 1 100% VS

Vedouci vychovatel 1 100% VS

Vedouci TEU tseku 1 100% usv

(kumulovana funkce + mzd. Gcetni)

Vedouci SJ 1 75% Uso

Pracovnici, vykonavajici pfimou pedagogickou ¢innost

Funkce Pocet | Uvazek — | Dosaiené vzd. Cilova skupina
Pprepocet uZivatelii
na plny
uvazek
Vychovatel 6 100% VS 1.,2.,3. sk.
USO pedag. sméru
Asistent pedagoga 2 100% US0, SO 1.,2.,3. sk.

Celkem 10 pedagogu na 24 déti
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Administrativni dsek a ostatni perzonal

Funkce Pocet | Uvazek — pFepocet na plny | DosaZené vzd.
uvazek

Mzdova tcetni 1 25% - kumulovana fce usv

Ugetni 1 87,5% uso

Kuchat 1 100% SO

Krej¢i, pradlena 1 12,5% z

Uklizecka 1 50% z

Skolnik 1 100% SO

Topic 2 7,5% 4

Externi pracovnici

Funkce Pocet | Uvazek — pFepocet na plny | DosaZené vzd.
uvazek
K datu ucinnosti VZ 0 0 0
Dobrovolnici
Pocet dobrovolnikii — studentii Pocet Pocet odpracovanych jedna se o
hodin za mésic dobrovolniky

vyuZivané pro

konkrétni akce

K datu ucinnosti VZ 0 0 0

Ostatni zabezpeceni:
Smluvni l1ékat pro zaméstnance: MUDr. Kolar¢ikova Vrchlabi.
Smluvni Iékat pro déti: MUDr. Kupkova Vrchlabi.
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4.2 Perzonalni zmeny

Kolektiv zaméstnanci byl mnoho let stabilizovany. Velkou cast ale tvofi pracovnici, ktefi
Vv zafizeni pracuji mnoho let a dosahuji tzv. pfeddiichodového ¢i jiz diichodového veku. Tato
skute¢nost se projevuje predevSim v oblasti tarifniho zplisobu odmeénovani dle poctu
odpracovanych let.

V tomto Skolnim roce odeSel do starobniho diichodu 1 pedagog, nahrazen byl stavajicim
asistentem pedagoga s vysokoskolskym vzdélanim a 10 tiletou praxi v DD. Na misto asistenta
pedagoga byl pfijat muz se vzdélanim vychovatele a praxi v podobném zatizeni.
V nasledujicim $kolnim roce je ptedpoklad odchodu do piedCasného starobniho dichodu 1
pedagoga a prijeti kvalifikovaného pedagoga s praxi v sousednim détském domové. Dojde
tedy k castetné obméné pedagogického sboru. 1 vychovatelka pracuje je jiz nekolik let ve
starobnim dichodu, odchod zatim nechysta.

V oblasti nepedagogické byla naplanovana zména ve funkei vedouci $kolni jidelny z divodu
odchodu stavajiciho pracovnika do starobniho dichodu. Protoze vSak opakované na zakladé
vybérového fizeni vybrany pracovnik nabidku zaméstndni pfijal a nasledné¢ po nékolika
tydnech zase odmitl, prodlouzil se pracovni pomér ptivodni vedouci Skolni jidelny az do zafi
z diivodu zajisténi stravovani déti v nepfetrZitém provozu, coz se projevilo i1 v pfepocteném
po¢tu zaméstnanci k 31. 8. 2016. Kumulovanou funkci pradlena, $vadlena, uklizecka
vykonavé pracovnice ve starobnim dichodu, odchod zatim nechysta.

Kromé vyse uvedené¢ho odchodu do dichodu 1 pedagoga predpoklady pro dalsi skolni rok —
beze zmén.

4.3 Hospitacni a kontrolni éinnost

V pribéhu sledovaného skolniho roku bylo provedeno v souladu s Planem kontrolni a
hospita¢ni cCinnosti celkem 27 hospitaci u pedagogickych pracovnik a 12 kontrol u
nepedagogl, a to feditelkou, vedouci vychovatelkou a vedouci technickoekonomického
useku.
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Hospitacni ¢innost byla zaméfena na:

pedagog. pracovnici - stanoveni vychovné vzdélavacich cili
- individualni pfistup k détem
- respektovani déti s poruchami uceni a chovani
- vyuziti didaktickych pomitcek a her
- vhodnost motivace
- komunikace, spoluprace
- psychohygiena
- verbalni a nonverbalni komunikace
- atmosféra v rodinné skupiné
- estetické vybaveni heren
- pfirozena autorita
- dodrzovani pracovni doby, nastupt v ZS, MS
- zajisténi potradku

nepedagog.pracovnici - dodrzovani pracovni doby
- dodrzovani uziti OOPP
- Setfeni materidlem, energii
+ zaméstnanci SJ - dodrzovani hygienickych zasad

- kontrola hospodareni se zdsobami
- dodrZovani stravovacich norem

V pribéhu skolniho roku dochazelo ke kontrolni a hospita¢ni ¢innosti prabézné. Pripadné
shledané nedostatky byly odstranény okamzitg.

5. Udaje o dalSim vzdélavani zaméstnancu

Pedagogicti pracovnici

Vsichni pedagogicti zaméstnanci spliuji podminky pedagogické a odborné zpusobilosti,
pticemz 3 dosahuji vysokoskolského vzdélani, z toho feditelka dosahla vzdélani v ramci
rigorozniho studia, vedouci vychovatelka ma magisterské vzdélani Vv oboru specidlni
pedagogiky, 1 vychovatelka ma vzdélani bakalafské obor socidlni pedagogika; ostatni
zaméstnanci maji vzdélani sttedoskolské, s vyjimkou jedné vychovatelky, kterd je v DD tzv.
na vyjimku, absolvovali v§ichni vychovatelé rozsitujici studium speciadlni pedagogiky.
Celozivotni vzdélavani v podobé jedno ¢i vice dennich kurzli, seminaii a tréninkovych
programi je uvedeno podrobné vzdy Vv planu DVPP a hodnoceni DVPP za dany kalendaini
rok.

Prioritou jsou v soucasné dobé seminafe z prostiedki EU, v letoSnim Skolnim roce vsak
nebyla nabidka pro détské domovy Zadna. Vzdélavaci akce Skolského zafizeni pro DVPP,
Fakta atd. jsou dale déleny nasledovné: feditelka — oblast managementu, pravnich norem,
platovych pomérd, vedouci vychovatelka — stejné zaméfeni, doplnéno o socialni praci,
Vv ptipadé vychovateli je orientace dle jejich zajmu a specializace, prioritou je prace s détmi
s poruchami chovani a agresi a vytvarné techniky. Socidlné psychologického vycviku se za
posledni rok nezucastnil nikdo.

Cerpani samostudia v souladu s platnou legislativou bylo mimofadné umoznéno v rozsahu
prumémeé 9 dni pro vSechny pedagogy, v daném obdobi se mimotfadné povedlo umoznit
¢erpani samostudia i asistentim pedagoga. V piistim Skolnim roce bude pocet dni samostudia
srovnan, tj. za dvouleté obdobi budou mit vSichni stejné cerpani.
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Vzdélavaci semindre
Reditelka

Skolici instituce Témat.zaméteni Mésic Pocet
dni
UHK Socialia 2015 listopad 2
Paris Perzonalistika pro §koly a SZ prosinec | 1
Mgr. M. Kropikova Zaskolactvi prosinec | 1
Institut Bernarda Bolzana Efektivni komunikace v ramci | prosinec | 1
V. 0.S. moderniho Gfadu
Vzd€lavaci  centrum  pro | Jak pracovat sditétem tyranym a | Gnor 1
vefejnou spravu CR o. p. s. zneuzivanym
Faktas. r. 0. Zakonik prace a jeho specifika ve | inor 2
Skolstvi bfezen
Marlins. r. 0. Time  management Vv pomahajicich | biezen 1
profesich
KU KK Navykové latky duben 1
Faktas.r.o. Celostatni vzdelavaci setkani fidicich | kvéten 2
pracovnikii pro vykon UV a OV
SZ pro DVPP Aktualni zmény ve Skolské legislativé cerven 1
Iv/edoucz' vychovatelka
Skolici instituce Témat.zaméteni M¢sic Pocet dni
NUV Kvalita péce o déti v Gstavni vychové | listopad
Liberecka jazyk. skolka o. p. | English Club prosinec
S.
Vzdélavaci centrum  pro | Ochrana deéti zanedbavanych, | biezen
vefejnou spravu CR 0. p.s. | zneuzivanych a tyranych v pravu a
praxi
SPRSV Uvod do prace szikem s poruchou | duben
autistického spektra
Faktas.r.o. Celostatni vzdélavaci setkdni tidicich | kvéten
pracovniki pro vykon UV a OV
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Pedagogicti pracovnici

Skolici instituce Témat.zaméfeni Mésic Pocet dni | Pocet
osob
SZ pro DVPP KK Prvky zdravotni TV prosinec | 1 1
SZ pro DVPP KK Détska kresba leden 1 1
SZ pro DVPP KK Dusevni rovnovaha listopad 1 1
SZ pro DVPP KK Problematika  navykovych | leden 1 1
latek
Liberecka jazyk. skolka o. | English Club prosinec | 1 1
p. s.
Narodni centrum | Kyberpsycho listopad 1 1
bezpecénéjsiho internetu
SZ pro DVPP KK Komunikaéni bariery a jejich | leden 1 2
prekonavani
SZ pro DVPP Reé téla. Neverbalni | duben 1 1
komunikace.
SPRSV Uvod do prace s zakem | duben 1 1
S poruchou autistického
spektra
SZ pro DVPP Enkaustika. kvéten 1 2
Jednodenni seminare
Pracovni Pocet seminari
zaiazeni
Reditelka 7
Ved.vychovatelka 4
Pedagogové 12

Vicedenni seminare (ANV, FICE)

Pracovni Pocet seminaiu
zarazeni

Reditelka 3
Ved.vychovatelka 1
Pedagogové 0
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Nepedagogidti pracovnici

Skolici Témat. Zaméreni Mg¢sic | Pocet Pocet
instituce dni zaméstnancu
Paris Cestovni nahrady a dan silni¢ni ve biezen 1 2
Skolstvi

- ztoho

Pracovni Pocet seminari

zai-azeni

Pracovnici 1

THP

Pracovnici SJ 0

Dalsi seminafe pro nepedagogy vcetné pracovnikll SJ jsou bez samostatné evidence vzhledem
k tomu, Ze na nich neni poskytovano osvédceni a nejsou akreditovany.

Shrnuti
Vzdélavaci seminare celkem

Pracovni Pocet seminaia
zarazeni

Reditelka 10
Ved.vychovatelka 5
Pedagogové 12
Nepedagogoveé 1

V daném roce je DVPP u pedagogii na primémé trovni. Ukolem Vv pii§tim roce je zvy3eni
aktivity v této oblasti véetné samostatného vyhledavani seminait a socialné psychologickych
vycvikd. Vzhledem ktomu, Ze prace v détském domoveé znamend zvySené naroky na
odbornou a pedagogickou ¢innost, je celozivotni vzdélavani jednou z priorit.

Soucasné poskytujeme poradenskou ¢innost dle zajmu biologickym rodinadm.

Umozilujeme pravidelné odborné staze a praxe studentkam stfednich Skol a vysokych skol,
pfednostng pak smluvnim VS - Technické univerzité Liberec a Univerzité Hradec Kralové v
ramci ziskani statutu fakultni pracovisté¢ UHK.

Nepedagogicti pracovnici sleduji a nasledné se Gcastni dalsiho vzdélavani predevsim v oblasti
Skolniho stravovani, ucetnictvi, mezd a spisové sluzby.
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6. Udaje o détech

Kolektiv déti je stabilizovany. V tomto Skolnim roce vSak doSlo k vyraznym zméndm
v sestavé deti. Celkem piiSly 3 déti, odeslo déti — klientl 6, vétSinou po dosazeni zletilosti a
ukonceni studii. Pouze 1 divka se vratila k pivodni rodin¢ — k prarodi¢im a jeden chlapec byl
pfemistén do jiného zafizeni z diivodu postizeni. Ostatni se snazili vybudovat si vlastni
samostatny zivot za pomoci pedagogu.

6.1 Zmény stavu Vv pritbéhu roku

M¢sic piichod | odchod
Zari - 1
Rijen - -
Listopad - -
Prosinec - -
Leden
UHOI‘
Bfezen
Duben
Kvéten
CCI'VCI’I
Cervenec
Srpen 5

R
1

1
N 1

-
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Odchody

Mésic puv. rodina | Dim na pul cesty | péstounska péce | jiné zafizeni | jinam
Zari 1

Rijen

Listopad
Prosinec
Leden

Unor 1
Brezen
Duben
Kvéten
Cerven 1 1
Cervenec
Srpen 1

S odeslymi klienty jsme v kontaktu i po odchodu z domova a v souladu s legislativou jsme
jim napomocni k feSeni pfipadné tizivé Zzivotni situace. Né&které déti se vsSak chtéji od
minulosti oprostit a zdmérné détsky domov nenavstévuji.

M¢sic Eviden¢ni stav | Fyzicky stav
Zafi 19 19
Rijen 19 19
Listopad 19 19
Prosinec 19 19
Leden 19 19
Unor 18 18
Brezen 19 19
Duben 20 20
Kvéten 21 21
Cerven 19 19
Cervenec 23 23
Srpen 23 23

konecny stav k 31. 8. 2016 — 23 déti a klientd, z toho:

MS | ZS | ZS prakticka | SS a SOU | VOS a VS
pocet 2 |13 0 6 2
-z toho divky | 2 7 0 5 2
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7. Vvchovné vzdélavaci ¢innost DD

(.1 Zakladni udaje

V zatizeni je nepietrzity provoz, ve kterém kromé vychovatell a asistentti pedagoga pracuje
kucharka a topi¢. Ostatni zaméstnanci maji pracovni tyden od pondé€li do patku. Vychovatel
vrodinné skupin¢ zaujimd prvoradé misto. Jeho hlavnim tkolem je cetnymi podnéty,
dislednosti a pochopenim rozvijet osobnost ditéte a usilovat o empatii a vytvofeni blizkého
vztahu, umoznujiciho zmirnit disledky neblahé rodinné vychovy.

Déti navitévuji ZS Skolni, ktera je nedaleko od détského domova, matefskou $kolu, pozdéji
pak stfedni $koly a stfedni odborna ucilisté dle jejich vlastniho vybéru, s ptihlédnutim k jejich
prospéchu, moznostem a schopnostem.

Castym problémem je piekonavani adapta¢nich potizi. Odlouceni od rodiny piedstavuje
vazny zasah do vyvoje ditéte a kazdé si je proziva rlizné: n€které déti nepiiméfené reaguji na
vychovné pozadavky dospélych, tézko snaseji rezim v domové, byvaji nedivéiivé,
nepfistupné a nedokaZou akceptovat zajmy a potieby ostatnich. Déti maji vétSinou vlastni
rodice a umisténi do détského domova povazuji za trest, nespravedlnost a omezeni vlastni az
doposud velké svobody, proto je u nich nutné vzbudit divéru a vést je k pfesvédceni, ze se
Jim v novém prostiedi dostane porozuméni a pomoci. Zaroven je nutno podporovat spolupraci
S pivodnimi rodinami, pfi zlepSeni podminek sami navrhujeme vraceni ditéte k rodiné.
Zejména zpocatku Cini détem obtize zapojeni do Cinnosti, sebeobsluha a pravidelné plnéni
Skolnich povinnosti. Je dileZité nejprve zjistit pfiiny a projevy tohoto zaostdvani a podle
toho stanovit, zda je ndprava mozna béznymi vychovnymi metodami ¢i zda vyzaduje
spolupréaci se specializovanym pracovistem. V takovych ptipadech se obracime na PPP
Trutnov, DDU HK, DUM Praha, RIAPS Trutnov.

Specifi¢nost prace pedagogickych pracovnikli spoc¢iva v tom, Ze na jedné strané vystupuji
jako vychovatelé a na druhé strané jako ti, kdo détem po urcitou dobu supluji péci ptivodni
rodiny. Zkusenosti pro vychovné vzdélavaci oblast pedagogové ziskavaji kromé vlastni praxe
také formou DVPP, exkurzemi a neformalnimi setkavanimi s pedagogy jinych skol a zatizeni.
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1.2 Zajmové aktivity

Zajmova ¢innost je ptirozenou soucasti vychovného procesu. Volny ¢as vyuzivaji déti ke
hram, sportovnim ¢innostem, aktivitdim na zahradé i v budové détského domova.

V détském domové existuji tyto formy ¢innosti:
Zajmova ¢innost sportovni
pracovn¢ technicka
estetickovychovna
ptirodovédna

Rekreacni ¢innost
Odpocinkova ¢innost
Rodinna vychova
Sebeobsluzna ¢innost
Ptiprava na vyucCovani

Uvedené aktivity jsou realizovany v rdmci predem piipraveného rocniho a tydenniho planu
v nivaznosti na plan roéni a SVP se zohlednénim poétu déti ve skupinach, rozvrhu
jednotlivych typti $kol, zdjmovych krouzkii v DDM, ve sportovnich oddilech, ZUS, s
ptihlédnutim K pocasi a moznostem a schopnostem déti.

V zafizeni v souCasné dob¢ pievazuje zajmova cinnost sportovni, estetickovychovnd a
pracovné technickd, dale pak cinnost sebeobsluzna a rodinna vychova. Individualni
specifické zajmy rozvijeji déti prostiednictvim DDM a ZUS. Déti reprezentuji nase zafizeni
Vv prubehu celého skolniho roku na vSech akcich sportovnich i kulturnich v rdmei svych kol i
V rdmci soutézi zatizeni ndhradni péce vychodoceského regionu.

Dle nabidkovych akci Meésta Vrchlabi a okoli se pravidelné ucastnime vystav v galerii
Krkonosského muzea, Domu Krystofa z Gendorfu, v Galerii V. Mejvalda. V obdobi Vanoc
nav§tévuji adventni koncerty v klastefe sv. Augustidna. Jiz tradici se staly besedy
s prislusniky Méstské policie a zdravotniky, stejné tak vylety do Krkono§ a pé&si turistické
pochody po okoli.

V tomto $kolnim roce jsme neorganizovali zadnou soutéZ pro ostatni zafizeni, soutézili jsme
pouze vramci domova mezi jednotlivymi skupinami nebo détmi navzajem. S ostatnimi
zafizenimi spolupracujeme formou setkdvani, pii spole¢nych akcich regionalniho 1
celorepublikového charakteru (NejmilejSi koncert, Sportovni hry). Pravidelné krouzky
Vv domové se nam piili§ neosveéd¢Cily, déti absolvuji krouzky pii DDM PeliSek Vrchlabi, pfip.
pti ZS Skolni.

VSechny dale uvedené akce, spojené S aktivnim travenim volného Casu jsou soucasné
primarni prevenci rizikového chovani u déti.
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7.3 Mimovadné akce jako prevence rizikovéeho chovani deéti

Podzim

- 12deni pobyt v Chorvatsku - Podgote

- celodenni vylet Slany — tane¢ni soutéZ Domovy tanci
- polodenni vylet Mési¢ni tidoli

- polodenni vylet do ZOO Dvur Kralové

- celodenni vylet Kutnd Hora

- Skiareal SP. Mlyn — ptilmaraton

Zima

- Ucast na akci Mikul&s na ndmésti ve Vrchlabi

- Gcast na Vanoénich trzich ZS Skolni

- vikendové brusleni

- polodenni vylet - bazén Sp. Mlyn

- polodenni vylet Havl. Brod — akce Daruj hracku

- celodenni vylet Pardubice — ledni revue + StéZery ZOO
- détsky karneval

- divadelni predstaveni

Jaro

- celodenni vylet Praha, vystava Titanic + VySehrad
- prezentace domova na plese v D. Branné

- celodenni vylet Praha — divadlo Karlin
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vSechny déti
vybér déti
vSichni
vSichni
vSichni
vybér déti

vybér déti
deti ZS
zajemci
vybér déti
vybér déti
vSichni
vSichni
vybér déti

v§ichni
vybér
vEtsi déti



- Carodgjnicky rej vSichni

- akce Krnapu — krouzkovani u krmitka vSichni

- polodenni vylet do Knézic a okoli vSichni

- celodenni vystup na Zaly — turisticky pochod vSichni

- Détsky den Soptik na Lis¢im kopci ve Vrchlabi vybér déti

- Hartecké pout’ Vrchlabi vSichni

- prezentace DD — atletické zavody Hradec Kralové, vybér déti
Chrudim, Pribram

-celodenni vylet Terezin vybér déti

- celodenni vylet Snézka vSichni

- celodenni vylet Aichelburg vSichni

- celodenni vylet Stachelberg 3. sk.

- celodennni vylet Praha — Muzeum voskovych figurin 1.sk

- navstéva nové hasic¢ské zbrojnice vSichni

Léto

- 10denni pobyt ve Starych Splavech 12 déti

- 7denni nada¢ni pobyt ve Starych Splavech vsichni do 18 let

- 7 denni pobyt Kacefi Lachov vSichni do 18 let
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8. Udaje o vysledcich vzdélavani

Détsky domov ve Vrchlabi nema samostatnou Skolu. DéEti navstévuji méstskou matefskou a
mést, studentka VOS dojizdi, studentka VS bydli na koleji a do détského domova jezdi 1 x 2 -
3 tydny.

Zékladni vzdélavani

Ve skolnim roce 2015/2016 prospély vSechny déti, nikdo nemusel skladat opravnou zkousku,
prevazovaly studijni vysledky primérné az podprimeérné.

Jedna divka a jeden chlapec zakon¢ili povinnou $kolni dochazku, byli pfijati na SOU v Nové
Pace a v Laznich Beélohrad¢. Déti se specifickymi poruchami uceni jsou Vv evidenci PPP
Trutnov, dle moznosti Skoly jsou pak zafazeny do péce tzv. dyslektické asistentky, ptipadné
tuto funkci plni feditelka s osvéd¢enim k této praci. Déti s poruchami feci maji zajisténu péci
klinické logopedky. Specidlné¢ pedagogickd péce je détem poskytovana 1 na zakladé
individuélniho pfistupu v jednotlivych ¢innostech.

Zavazné kazeniské Skolni problémy nebyly ve sledovaném obdobi zaznamenany, napomenuti
¢i dutky tfidniho ucitele byly ojedin€lé a zejména z diivodu opakovaného zapominani a
nepotadnosti.

Stiedni vzdélavani.

Ve skolnim roce 2015/2016 prospéli vSechny déti. Prospéch student byl nadprimérny az
pramérny. Jedna divky ukonéila zdarné studium na stiedni $kole, Gspésné slozila maturitu,
nasledné¢ z domova odesla. Jeden chlapec po uspésném ziskani vyuéného listu odesel
zZ détského domova do Domu na piil cesty. Nékteti studenti pobiraji v rizné vysi prospéchové
stipendium od VDV — Nadace Olgy Havlové.

Vyssi odborné vzdélani
Jedna divka Gspésné absolvovala 2. ro¢nik VOS v Trutnoveé.

Vysokoskolské vzdélavani
Jedna divka tGspésné absolvovala 2. ro¢nik bakalarského studia na UP.
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9. Prezentace zarizeni na verejnosti

Zaméstnanci zafizeni poskytuji pribézné a opakované obCaniim mésta i jinym zdjemctim
zékladni a objektivni informace o zafizeni. Vzhledem k tomu, ze necely cca 0,5 km od nas je
détsky domov se Skolou, nema laicka, bohuzel ani odborna vefejnost dodnes jasno v tom, jaké
jsme zafizeni a jaky je rozdil v téméf shodnych nazvech. Nasemu domovu pifinasi sousedni
zafizeni nejen zdravou konkurenci, ale bohuzel i ostrou kritiku a odsuzovani ze strany
vetejnosti, vyplyvajici z neznalosti typu umisténych déti.

Déti pékné reprezentovaly détsky domov Vv tanecni soutézi nazvané Domovy tanci ve
Slaném. Uspély také v atletickych zavodech.

Dalsi zpusoby prezentace zafizeni na vefejnosti:

spolupracujeme se vsemi typy skol, které nase déti navstévuji

mame k dispozici vitriny na prezentaci zarizeni V centru mésta

propojujeme ¢innost domova S Zivotem meésta

v kronice pravidelné mapujeme zivot naSich déti véetné fotogalerie

mame viastni nové zpracovanou Webovou prezentaci

aktivity zafizeni, vysledky prace déti 1 jejich sportovnich aktivit prezentujeme
pravidelné na vetejnosti, uvetejiiujeme clanky v méstském zpravodaji, dennim tisku
tradici je nas casopis pro vetejnost

umoziujeme exkurze riznym typum kol

umoziujeme praxi studentiim stiednich a vysokych skol, ptednostné na zakladé¢
smlouvy studentim Technické univerzity Liberec a Univerzity Hradec Krdlové - jsme
Fakultnim pracovistem

spolupracujeme s odborniky z jinych Skol, zafizeni

reprezentujeme domov na vefejnosti v oblasti kulturni — Nejmilejsi koncert i v oblasti
Sportovni

nepokracujeme bohuzel ve spolupraci s SCMDS Hronov — pobocka Vrchlabi (stiedni
hotelova $kola), studenti pro nas ptipravovali vV ramci praktickych maturit jednodenni
vylety - Skola zanikla

jsme fakultnim pracovistem UHK

Vv ramci spoluprace s nadacemi i neziskovymi organizacemi prezentujeme vysledky i
talent déti

navazali jsme novy typ spoluprace s Nadaci T. Maxové formou 3 projektt

K prezentaci domova na vetejnosti pfispivaji vyraznou mirou 1i jiz diive uvedené celoro¢ni
aktivity. Vefejnost se tak nenasilnou formou setkava s détmi z tGistavniho zafizeni a pfirozenou
cestou si vytvari o détském domove svoji predstavu.
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10. Projekty financované z cizich zdroju

10.1 Dotacni programy

V daném obdobi nebyly uskute¢nény zadné dotacni programy.

10.2 Nadacni ¢innost

Nadale pokra¢ujeme ve spolupraci s Vyborem dobré vile — Nadaci Olgy Havlové.
Stredoskoléci 1 vysokoskolaci s dobrym primérem maji zajisténé stipendium, jeho vyse je
individudlni a méni se dle prospéchu, v pruiméru ¢ini 1 tis. u stfedoskolakt, 2 tis. K¢ u
vysokoskolaku.

V soucasné dobé zadné z déti neni v projektu Startovné do Zivota Nadace manzell
Klausovych.

Nové se povedlo navazat spolupraci s Nadaci T. Maxové prostiednictvim 3 projektu,
zaméfenych na podporu vzdélavani déti ve véku 11 — 15 let - Rozjedu to, 15 — 18 let Ustavni
vychova a vysokoskolakt Kompenzace nedostatki tstavni vychovy. Celkem je zapojeno 16
déti.

10.3 Sponzorské aktivity

K hlavnim sponzorim v posledni dob¢ patii jiz tradicné COCA COLA HBC spol. sr. o.
Praha. Ostatni sponzofi postupné ubyvaji, pravdépodobné v souvislosti s finanéni krizi i
s existenci Détského domova se skolou ve Vrchlabi (diive détsky vychovny ustav). V daném
Skolnim roce jsme zaznamenali zvySeny zijem o déni v détském domoveé ze strany
jednotlivych fyzickych osob, dary byly drobnéjsi, symbolické, napi. na Vanoce. Jiz 15 let trva
spoluprace s zenami z Pece pod Snézkou, které¢ détem nakupuji darky k narozeninam, svatku,
Vanoctm.
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11. Dalsi aktivity

V prubéhu skolniho roku 2015/16 doslo k realizaci téchto akei:

Vymeéna zarubni, dvefi, interiérové obklady v objektu — 546 tis. K¢

Zatepleni prujezdu — 64 tis. K¢

Oprava kanalizace a omitek — 90 tis. K¢

Obnova nabytku, spotiebict v bytech — koberce, jidelni stul, zidle, 2 détské pokoje, obyvaci
sténa, sedaci souprava - 150 tis. K¢

Obnova zahrady — dokonceni, zahradni Gpravy + houpacky + stiil na stolni tenis — 70 tis. K¢
Obnova vybaveni kuchyné — 40 tis. K¢

Dovybaveni posilovny — 20 tis. K&

Obklady kuchyiska linka 2. byt + soc. zafizeni dospé&li — 12 tis. K¢

Vymeéna domécich telefoni — 9 tis. K¢

PC — program, disky — 11 tis. K¢

V  pribéhu roku byla dale provadéna béznd udrzba budovy a pfedepsané revize. Prehled

hospodafeni organizace je zvefejnén v samostatné vyrocni zpraveé, zpracované vzdy za
kalendéini rok.

12. Organizace a instituce, spolupracujici se zarizenim

Prioritni je spoluprace s UHK a TUL.

27



Spektrum organizaci a instituci je Siroké s rozdilnou kvalitou spoluprace. Nazvy nejsou
oficialni dle zfizovacich listin. Spoluprace s UHK je dana fakultnim pracovistétm a s TUL
ramcovou smlouvou.

Z4kladni $kola Skolni Vrchlabi

Zakladni skola a Mateiska skola Vrchlabi |[Krkono$ska ul.
Matetska skola Dvorakova ul. Vrchlabi

Gymnazium a SOS Hostinné

SOS a SOU Vrchlabi

OU a PrS Hostinné

DDU HK

PPP Trutnov

RIAPS Trutnov

Asociace ndhradni rodinné vychovy

DDM Stonozka Nova Paka

DD Dolni Lanov

DD Semily

DD Broumov

DD Nechanice

DD Potstejn

DD Sedlonov

DDS Vrchlabi

Meéstské trady

Vybor dobré viile - nadace Olgy Havlové

Nadace manzeli Klausovych

Nadace Terezy Maxové

Nadace TATA A MAMA

Ceska olympijska nadace

FICE

13. Udaje o vysledcich kontrol a inspekei

Ve skolnim roce 2015/2016 provedl Krajsky ufad Kralovéhradeckého kraje v naSem zafizeni
vefejnopravni kontrolu a kontrolu dle ust. z. ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole v ervenci —
pfedmétem bylo pouziti financnich prostfedkli ze statniho rozpoctu na platy a OON, jediny
drobny nedostatek byl napraven.

CSI provedla kontrolu dodrzovani pravnich piedpisi Vlednu 2016, vysledkem bylo
zhodnoceni prostorového usporadani a materialnich podminek jako vynikajicich pro provoz
détského domova a realizaci vzdélavaciho programu. Silnou strankou je realizace modernich
trendi v ustavni vychove véetné spoluprace s biologickou rodinou. Nedostatky byly shledany
V neplnéni spotfebniho koSe. Jednim z feSeni v této oblasti byl odchod do dichodu stavajici
vedouci $kolni jidelny.

Okresni statni zastupitelstvi provadélo v daném obdobi provérky pribézné cca 1 X 4 mésice,
bez shledanych nedostatkf.

Jiné kontroly ani metodické dohlidky v domové neprobéhly.
Nebyla podana zadna stiznost.
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14, Zavér

14.1 Zhodnoceni celorocni prace

Détské domovy byly jesté pied r. 1989 na okraji zajmu spolec¢nosti. Déti z téchto zatizeni byly
povazovany za ménécenné, nezasluhujici si pfili§ pozornost. Témét kazdy si pod pojmem déti
z domova predstavil romské obCany. Po sametové revoluci se déti staly rovnocennymi
S ostatnimi, stejn¢ tak jako osoby s postiZenim. Nebyl problém sehnat sponzory a zapojit se
postupné do integrace. Dnes je situace odlisna. Détské domovy spéji vlivem politiky statu
k postupnému uzavirani a odbornici preferuji péstounskou péci na ptechodnou dobu. Nazory
nas, pracovnikd a letitych praktikli, jsou v tomto ohledu ponékud skeptické. Rozhodné
nepopirdme pozitivni vliv klasické péstounské péce. Domnivame se vSak, ze profesionalni
péce jako pracovné-pravni vztah bude pro nekteré pouze zdroj pfijmi, zejména tam, kde je
velk4 nezaméstnanost.

Nase celoro¢ni prace je shrnuta v ptedchéazejicich tadcich. Vychovné aktivity a zajmové
¢innosti jsou silné limitovany pfidélenymi finanénimi prostiedky. Vyletl, rekreaci a jinych
aktivit mimo prostory détského domova jako prevence rizikovych jevii by bylo mnohem vice,
kdybychom nemuseli brat ohled na omezené finanéni moznosti. BohuZzel ptid€lenych
finanénich prostiedk na provoz domova je méné nez v predchazejicich letech z pohledu
stalého vzrustu cen. Aktivity, kterych jsme ve sledovaném skolnim roce zacastnili, byly
vétSinou realizovatelné pouze diky sponzoriim a nadacim.

V oblasti dalsich aktivit, zamé&fenych na opravu a udrzbu budovy a zahrady, byl tento rok
uspésny.
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14.2 Predpokladané aktivity pro dalsi obdobi v ramci modernich trendn

I nadale chceme pokracovat nastavenou cestou v duchu soucasné politiky statu. Détsky
domov by m¢l byt az poslednim feSenim pro déti, které nemohou vyrtstat v ptivodni roding.
Predchazet by méla prevence a sanace rodiny, to je vSak kompetence socidlnich pracovnic.
Nasim dal$im zaméfenim je kromé zajisténi vychovné vzdélavaciho procesu i1 poradenska
¢innost rodindm déti, umisténych v zafizeni, a maximalni snaha pomoci jim vzit si dité¢ opét
k sob&é dom.

1. Koncepéni
- opakovana prezentace zafizeni na vefejnosti

- zkvalitnéni spoluprace s pivodnimi rodinami déti v souladu se z. ¢. 109/2002 Sb., ve
znéni pozdéjsich predpist, predevsim z. €. 333/2012 Sb.

- spoluprace se skolami vSem typu, které déti navstévuji

- posileni spoluprace s nadacemi, 0.p.s., 0.S.

- zajisténi aktivit z dotacnich programii

- prohloubeni spoluprace se specializovanymi pracovisti, zejména v oblasti prevence
navykovych latek — Laxus Hradec Kralové

- posileni individualni prace s détmi s poruchami uceni a chovani

- spoluprace s urady pii ziskavani byt pro odchazejici déti

- koncentrace pozornosti na déti vhodné pro péstounskou péci a adopci

- spoluprace s péstouny na pfechodnou dobu v ramci hostitelské péce

- spoluprace s Azylovym domem v Trutnové

- spoluprace s ostatnimi détskymi domovy v Kralovéhradeckém kraji

- ziskavani novych sponzorii

- obnova zahrady a hfisté - dokonceni

- zajiSténi sponzorsky hrazené autoSkoly dalS$im dospivajicim détem ve spolupraci
s firmou Coca-Cola

- rozsiteni spoluprace s Ceskou olympijskou nadaci

- pokracovani spoluprace s UHK v ramci statutu Fakultniho pracovist¢ UHK

2. Organizacni

- odborné proskolovani vSech pracovnikil dle jejich zafazeni a potieby

- DVPP - 1ucast na odbornych seminafich, socidlné¢ psychologickych vycvicich,
tréninkovych programech, prohlubovani kvalifikace

- zlepSeni podminek zdjmovych aktivit

- uspora caste¢ného uvazku 1 topice

- posileni pedagogického kolektivu mladymi kvalifikovanymi pracovniky po odchodu
stavajicich zaméstnancli do starobniho diichodu

- ziskavani dobrovolniki

- aktivnéj$i pfistup zaméstnanct pii ziskavani sponzorii

- aktivngj$i piistup zaméstnanct pii praci s PC + vlastni aktivita (tvorba dokumentd,
autoevaluace)
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